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合同就職説明会に参加される方へ 

■参加にあたってのお願い       ※必ずお読み下さい 

① 受付時に非接触式電子体温計で体温測定を行います。37.5℃以上または平熱比1℃超過の方は、運営者が体調等を確認させていただき、状

況によっては参加の取りやめをお願いする場合もあります。 

② 参加2週間前から発熱症状がないかを含め、体調確認シートへの記入と提出をお願いします。 

③ こまめな手指消毒をお願いします。（入退出時、飲食時など） 

④ 会場ではマスク着用をお願いします。 

⑤ 会場の換気を行います。 

⑥ 終了後は速やかな退出をお願いします。 

⑦ 受講後2週間以内に症状出現や「感染確定」、または「濃厚接触者」と判定された場合は、協会事務局まで必ず連絡をお願いします。 

⑧ 受講者の中で感染者が発生した場合は、保健所の指示に応じて名簿を提出します。また濃厚接触の可能性がある場合、保健所から連絡が入

ることをあらかじめご了承下さい。 

⑨ 就職説明会後、感染等による事実が分かった場合の対応として、埼玉県新型コロナ対策パーソナルサポート（埼玉県公式LINE）に登録して

下さい。 
  ※右記、QRコードの読み取りから、「友だち追加」をお願いします。 

 

 

 

 

 

【お問い合わせ先】一般社団法人 さいたま市私立幼稚園協会 事務局 電話：048-829-8488 
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体調確認シート  

 

必要事項を記入し、当日の運営者へ提出して下さい 

令和  年  月  日 

学校名等：                             

氏名：                             

 

■確認事項  Q 就職説明会までの2週間の行動等について伺います 

 該当しない場合は、□にチェックを入れて下さい 

□  海外渡航歴（国名：                      ） 

□  新型コロナウイルス感染者との濃厚接触     □ 発熱（37.5℃以上または平熱比 1℃超過）や感冒症状 

□  50 人以上の集会等への参加           □ 新型コロナウイルス感染率の高い地域への出張・外出 

※ 上記行動等に該当する場合は、運営者までご相談下さい。 

 

■健康チェックシート  Q 研修（講習）当日起床時の健康状態について伺います 

 該当しない場合は、□にチェックを入れて下さい 

□  体温が 37.5℃以上または平熱比 1℃超過  □ 感冒症状（咳・鼻水・喀痰・咽頭痛 等） 

□  強いだるさや息苦しさの自覚症状     □ 味覚・嗅覚障害の自覚症状      □ 平時と比較した体調変化 

 

※上記症状のある方は、合同就職説明会への参加はご遠慮下さい。 
 


